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Für unseren Standort in Frankfurt suchen wir zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeit-

punkt eine engagierte und interessierte 

Leiterin Interne Revision (m/w/d) in Vollzeit   

oder einen engagierten und interessierten 

Leiter Interne Revision (m/w/d) in Vollzeit  

 

Wir bieten 

In einer offenen und leistungsorientierten Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien, finden Sie einen ab-

wechslungsreichen und fachlich anspruchsvollen Aufgabenbereich, den Sie aktiv und selbstverantwortlich 

mitgestalten und so zum Unternehmenserfolg beitragen können.  

Im Frankfurter Westend in U-Bahn-Nähe gelegen, bieten wir Ihnen einen modern und ergonomisch ausge-

statteten Arbeitsplatz, eine leistungsgerechte, attraktive Vergütung sowie zusätzliche Sozialleistungen in ei-

nem wachsenden Unternehmen. Wenn Sie unser Team aktiv unterstützen wollen, dann sollten wir uns ken-

nenlernen. 

Ihr zukünftiger Verantwortungs-/Aufgabenbereich 

 Unabhängige und risikoorientierte Prüfung aller Aktivitäten und Prozesse der Bank, einschließlich der aus-

gelagerten Tätigkeiten   

 Überprüfung der Ordnungsmäßigkeit der Geschäftsorganisation im Allgemeinen und des Risikomanage-

ments, einschließlich der wirksamen Umsetzung der Risikostrategie und des internen Kontrollsystems im 

Besonderen   

 Jährliche Erstellung eines risikoorientierten Prüfplans für Vorstand, Aufsichtsrat und Konzernverantwortli-

che   

 Planung, Durchführung und Dokumentation von Prüfungen   

Die 1868 gegründete St.Galler Kantonalbank gehört zu den größten Kantonalbanken der Schweiz. Die 

St.Galler Kantonalbank Deutschland AG ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaft der St.Galler Kanto-

nalbank Gruppe. Die deutsche Gesellschaft wurde 2009 gegründet, um anspruchsvolle vermögende Kunden 

auf dem Fundament klassischer Schweizer Bankentradition in Deutschland individuell und objektiv zu be-

treuen. Unser Dienstleistungsangebot umfasst dabei Vermögensverwaltung, Anlageberatung und grenzüber-

schreitende Investments mit dem Ziel eines zeitgemäßen und individuellen Vermögensmanagements für un-

sere Kunden. Zum Selbstverständnis einer Schweizer Kantonalbank gehören besondere Kundennähe und 

vertrauensvolle Partnerschaft und dies bildet auch die Grundlage für unsere Unternehmenskultur und den 

Anspruch an unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. 
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 Erarbeitung von Handlungsempfehlungen zur Stärkung des IKS, zur Risikooptimierung und zur Prozessop-

timierung   

 Besprechung der Revisionsergebnisse mit den Geprüften sowie schriftliche Berichterstattung an den Vor-

stand und Aufsichtsrat inkl. Berichtslinie an die Konzernmutter  

 Quartalsweise Berichterstattung an den Vorstand über die im Berichtsquartal durchgeführten Prüfungen 

und festgestellten Mängel, einschließlich der Maßnahmen zu deren Beseitigung und dem jeweiligen Bear-

beitungsstand    

 Jahresberichterstattung an Vorstand, Aufsichtsrat und Konzernverantwortliche   

 Führen und Überwachen einer Aufgabenliste (Pendenzen) mit offenen Punkten   

 Durchführen von Nachprüfungen   

 Weiterentwicklung von Prüfmethoden und -standards    

 Einhaltung der Berufsstandards des Institute of Internal Auditors (IIA)  

Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (z.B. (Rechtswissenschaften, Wirtschaftsrecht, Betriebswirt-

schaftslehre)   

 Weiterbildung zum Dipl. Wirtschaftsprüfer und/oder Certified Internal Auditor (CIA) oder ein anderer ver-

gleichbarer Abschluss  

 Mindestens 5-jährige Revisionserfahrung in leitender Funktion mit Vertiefung im Bankbereich (hauptsäch-

lich Private Banking) bei beaufsichtigten Finanzinstituten    

 Erfahrung bei der Analyse und Bewertung von inhärenten Risiken   

 Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, strukturierte Arbeitsweise, Selbstständigkeit   

 Risikoorientiertes und effizientes Arbeiten   

 Teamorientierte und belastbare Persönlichkeit mit einem professionellen, gewinnenden Auftreten   

 Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühestmöglichen Ein-

trittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen ausschließlich via E-Mail. 

Beachten Sie bitte, dass unvollständige Bewerbungen von uns nicht berücksichtigt werden können.  

KONTAKT 

Alexander Fischer 

E-Mail: bewerbung@skgb.de  

St.Galler Kantonalbank Deutschland AG 

Prannerstraße 11 

80333 München 

mailto:bewerbung@skgb.de

